
Bardu Frivilligsentral søker 

daglig leder
Det skal etableres frivilligsentral i Bardu Kommune. Sentralen 

skal lokaliseres på Setermoen med egne kontorer.

Bardu Frivilligsentral er kontaktpunkt, bindeledd og møtested for mennesker i alle aldre

som yter og mottar frivillig innsats i Bardu kommune. 

Sentralen eies av lokale foreninger sammen med Bardu kommune. Daglig leder har an-

svar for driften av sentralen i nært samarbeid med frivillige, brukere og styret. 

Personlige egenskaper vil bli tillagt stor vekt, da daglig leder vil ha frihet til å

videreutvikle og forme den frivillige innsatsen i Bardu kommune sammen med styret.

Gode samarbeidsegenskaper, evne til å engasjere og motivere, er utadvendt og kan

jobbe selvstendig og målrettet. Daglig leder må påregne vekslende arbeidstid da mye av

aktiviteten foregår på ettermiddag/kveld og helger.

Styret vurderer hel eller delt stilling ut fra søkernes kompetanse.

Arbeids- og ansvarsoppgaver: 

Daglig ledelse og koordinering av Bardu Frivilligsentral i samsvar med målsettinger og

retningslinjer/vedtekter for sentralen. 

Kvalifikasjoner: 

Det er ønskelig med kompetanse og erfaring fra ledelse og administrasjon. 

Gjerne erfaring fra organisasjonsarbeid eller frivillig arbeid. 

Personlige egenskaper og gode samarbeidsevner vektlegges. 

Evne til å inspirere og motivere andre. 

Fleksibel, ryddig og løsningsorientert. 

Tiltredelse og lønn etter nærmere avtale. 

Nærmere opplysninger kan gis av Odd A.Tronstad mobiltlf. 926 40 687 

og Alf-Gunnar Stenhaug mobilnr. 909 82 692

Søknadsfrist 18.5.2015

Søknad sendes elektronisk med CV til post@bardu.frivilligsentral.no 

eller som brev til Odd A Tronstad,  Ytterjordveien 13B, 9360 Bardu.
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